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ROZDZIAL 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba Zwigzku, charakter prawny.

§1

Wielkopolski Zwiazek Brydza Sportowego (w skrocie WZBS) w Poznaniu, jest
Zwiazkiem Stowarzyszen, zwany w dalszej tresci statutu Zwigzkiem lub WZBS.

§2

Terenem dzialalnosci WZBS jest wojewoddztwo wielkopolskie, a jego siedzibg jest
miasto Poznan.

§3

WZBS dziata zgodnie z ustawg o sporcie, ustawag - Prawo 0 stowarzyszeniach oraz
niniejszym statutem.

§ 4

1. WZBS posiada osobowos$¢ prawna.
2. Zwiazek moze by¢ cztonkiem organizacji o podobnym profilu dziatania.

§5

WZBS jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Brydza Sportowego i dziala zgodnie z jego
statutem, regulaminami, uchwalami i wytycznymi.

§6

WZBS moze uzywaé pieczgei, posiada¢ odznaki organizacyjne oraz wydawac
komunikaty zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§7

WZBS podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego stowarzyszen, a organem
nadzorujacym jego dziatalnos¢ jest organ rejestrujacy — Sad Rejonowy w Poznaniu.

§ 8

WZBS opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkow i1 dziataczy Zwigzku.
Dla realizacji okreslonych celow statutowych Zwigzek moze zatrudnia¢ pracownikow.



ROZDZIAL 11

Cele i formy dzialalnosci

§9

1. WZBS skupia ludzi traktujacych brydza porownawczego jako gre w problemy za

pomoca kart, stwarza im warunki ulatwiajace uprawianie brydza jako dyscypliny

sportu rekreacyjnego lub kwalifikowanego, zgodnie z doktryng organizacyjna:

brydz-kultura-sport.

Celem WZBS jest popularyzacja, rozwijanie kultury, kultury fizycznej

I podnoszenie poziomu dyscypliny sportowej - brydza.

Wielkopolski Zwigzek Brydza Sportowego:

a. wykorzystuje intelektualne, poznawcze, wychowawcze, tworcze i inne walory
brydza porownawczego, szczegdlnie w dziatalnosci wsrdd mlodziezy,

b. szerzy wiedz¢ o walorach brydza poréwnawczego oraz czynnie wspiera

dziatania podejmowane w tej dziedzinie,

krzewi zamitowanie i nawyki do gry fair i kultury obyczajow,

(uchylony)

e. upowszechnia informacj¢ o znaczacych wynikach polskich brydzystow,
0 historii i teorii gry w brydza oraz prawie brydzowym,

f. zachowuje w swojej dziatalnos$ci rownowage pomiedzy brydzem uprawianym
w formie sportu rekreacyjnego, a brydzem uprawianym w formach
kwalifikowanego wyczynu.

oo

§ 10

WZBS realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1.

2.

3.

zrzeszanie stowarzyszen kultury fizycznej, dziatajacych w zakresie dyscypliny

sportowej — brydz,

umozliwianie zrzeszania si¢ milo$nikow brydza w stowarzyszenia i jednostki

organizacyjne Zwiazku uprawiajgce brydza,

organizowanie i prowadzenie:

a. w sposob bezposredni lub posredni zawodow wszystkich szczebli w Zwigzku
oraz na zlecenie PZBS w ramach ustalonych stref i regionow,

b. klasyfikacji sportowej brydzystow,

C. szkolenia 1 doszkalania trenerow, instruktorow brydza, sedziow 1 dziataczy oraz
nadawanie im uprawnien 1 licencji,

opracowywanie kierunkdw rozwoju brydza poréwnawczego na terenie swego

dziatania,

ustalanie w odniesieniu do zawodow brydza sportowego:

a. kalendarza sportowego 1 regulamindéw rozgrywek,

b. preliminarza finansowego,

C. systemu rozgrywek druzynowych w Zwiazku,

sprawowanie nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych

WZBS, zwlaszcza z zakresie:

a. rozwijanie brydza porownawczego wsrod miodziezy,

b. prowadzenie ewidencji sekcji, zawodnikow, szkoleniowcoéw, sedziow
i dziataczy,

Cc. prowadzenie  rejestracji ~ wynikow  zawoddéw  oraz  dokumentacji
I sprawozdawczosci sportowej i organizacyjnej,



7. sprawowanie opieki szkoleniowej i wychowawczej nad zawodnikami oraz kontrola
nad przestrzeganiem przez nich statutu, postanowien regulaminéw i uchwal wtadz
Zwiazku oraz przepisoéw i zasad uprawiania brydza porownawczego,

8. wystepowanie o nadanie odznak i wyrdznien, ktérych warunki uzyskania zwigzane
sg z realizacja celow Zwigzku oraz o naktadanie kar dyscyplinarnych i prowadzenie
ich ewidencji,

9. otaczanie opieka 1 popieranie brydza poréwnawczego w roznych zorganizowanych
formach imprez srodowiskowych i branzowych,

10. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w roznych formach organizacyjnych
umozliwiajagcych uzyskiwanie $rodkdw na realizacje celow i1 zadan statutowych
Zwiazku,

11. podejmowanie innych form dziatania zwigzanych z prowadzeniem przez WZBS
dziatalnosci statutowe;.

ROZDZIAY 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§11
Cztonkowie WZBS dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§ 12

Cztonkami zwyczajnymi WZBS s3 Kluby Sportowe, Uczniowskie Kluby Sportowe
oraz inne stowarzyszenia posiadajagce osobowo$¢ prawng, prowadzace dziatalnosé
w zakresie brydza porownawczego, ktore ztoza pisemng deklaracj¢ cztonkostwa i
zostang przyjete do Zwigzku uchwala Zarzadu WZBS podjeta w terminie 30 dni od
ztozenia deklaracji.

§13

Cztonkowie zwyczajni WZBS maja prawo do:

1. brania udzialu w Walnym Zebraniu WZBS za posrednictwem delegatow
wybranych w oparciu o uchwalone przez Zarzad WZBS zasady wyborcze,

2. wyboru wiladz Zwigzku oraz delegatow na Walny Zjazd Delegatow Polskiego
Zwiazku Brydza Sportowego,

3. zglaszania postulatow i wnioskow wobec wladz WZBS oraz ocenia¢ ich dziatania,

4. korzystanie z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dzialalnos$ci
Zwiazku,

5. uczestniczenia w zawodach 1 imprezach organizowanych przez Zwigzek na
zasadach okreslonych przez Zarzad WZBS.

§ 14

Czlonkowie zwyczajni Zwigzku sg zobowigzani do:



. Pprzestrzegania niniejszego statutu, regulamindéw 1 decyzji wiltadz WZBS oraz
przepisow obowigzujacych w sporcie,

. brania czynnego udzialu w pracach Zwiazku oraz $wiadczenia, w miarg
posiadanych mozliwosci, pomocy organizacyjnej, szkoleniowej na rzecz rozwoju
brydza porownawczego oraz realizacji zadan statutowych WZBS,

. regularnego optacania sktadek 1 innych optat okre§lonych w uchwatach,
regulaminach i przepisach zwigzkowych, w wysoko$ciach i terminach ustalonych
przez Zarzad.

§15

Cztonek zwyczajny moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad
w przypadku nie brania czynnego udziatu w realizacji zadan i celow Zwigzku lub
innego naruszenia postanowien statutu.

Zawieszenie polega na okresowym pozbawieniu uprawnien statutowych.

Czlonkostwo zwyczajne Zwigzku ustaje w przypadkach:

a. wystgpienia zgloszonego na piSmie do wiladz WZBS, po uprzednim
uregulowaniu zobowigzan wobec Zwigzku,

b. skre§lenia z listy czlonkow Iub wykluczenia ze Zwigzku na podstawie
prawomocnej uchwaty Zarzadu Zwiazku w przypadku naruszenia postanowien
niniejszego statutu,

C. rozwigzania si¢ WZBS.

Od decyzji o skresleniu, wykluczeniu lub zawieszeniu cztonkom zwyczajnym

przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Delegatow w terminie

30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjetej uchwale.

§16

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna, dzialajaca za posrednictwem
swego przedstawiciela, ktora popiera dziatalno§¢ Zwiazku 1 zadeklaruje optacanie
sktadki cztonkowskiej w wysokosci ustalonej przez wladze Zwiazku.

Czlonka wspierajacego przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad WZBS, na podstawie
pisemnego zgloszenia.

§17

Cztonkowie wspierajacy majg prawo:

1. brac udzial z gtosem doradczym w Walnych Zebraniach Delegatow Zwiazku,
2. zglasza¢ wnioski, postulaty, skargi dotyczace dziatalno$ci Zwiazku,

3. korzysta¢ z innych uprawnien okreslonych uchwata Zarzadu WZBS.

§18

Dla o0s6b fizycznych szczeg6lnie zastuzonym dla rozwoju brydza poroéwnawczego,
wladze WZBS moga wystapi¢ do Polskiego Zwigzku Brydza Sportowego o nadanie
godnosci cztonka honorowego.



ROZDZIAL 1V

Wiadze Zwiazku
§ 19

Wtladzami Zwigzku s3:

1. Walne Zebranie Delegatow,

2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.

§ 20

1. Wiadze Zwiazku pochodza z wyboru.

2. Zasady wyboru wtadz Zwigzku ustala kazdorazowo Walne Zebranie Delegatow.

3. Wybory sa wazne jezeli bierze w nich udziat co najmniej potowa uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe delegatéw w drugim
terminie.

4. Nie mozna taczy¢ funkcji w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej WZBS.

§21

1. Kadencja wtadz Zwigzku trwa 4 lata, a ich wyboru dokonuje si¢ w gltosowaniu
jawnym lub tajnym w zaleznosci od uchwaty Walnego Zebrania.

2. Delegaci na Walne Zebranie zachowuja wazno$¢ mandatow do czasu zwolania
nastepnego zwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow.

§ 22

1. Zarzad Zwiazku 1 Komisja Rewizyjna maja prawo dokooptowania nowych
cztonkoé6w na zwolnione miejsca w okresie kadenc;ji.

2. Liczba czlonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby sktadu
pochodzacego z wyboru.

§ 23

1. Uchwaty wtadz zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
polowy ogoélnej liczby uprawnionych do glosowania, jezeli niniejszy statut nie
stanowi inaczej.

2. Uchwaty Zarzadu moga by¢ przeglosowane i podjete droga elektroniczng.

WALNE ZEBRANIE DELEGATOW
§ 24
1. Najwyzsza wladza WZBS jest Walne Zebranie Delegatow, ktére moze by¢

zwyczajne lub nadzwyczajne.
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Zwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotywane jest co 4 lata jako zebranie

sprawozdawczo-wyborcze.

Udziat w Walnym Zebraniu Delegatéw biora:

a. z glosem stanowigcym — delegaci cztonkow zwyczajnych Zwigzku w liczbach
proporcjonalnych do liczb zawodnikow, wg szczegdlowych zasad ustalonych
przez Zarzad Zwiazku,

b. z glosem doradczym - czlonkowie witadz Zwigzku, cztonkowie wspierajacy,
honorowi oraz zaproszeni goscie - nie bedacy delegatami.

O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania - Zarzad

Zwiazku zawiadamia delegatow co najmniej 14 dni przed terminem Zebrania,

przesytajac jednoczesnie projekt porzadku obrad oraz sprawozdanie z dziatalno$ci

Zarzadu WZBS od poczatku kadenc;i.

(uchylony)

§25

Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotywane jest na skutek:

a. uchwaly Zarzadu podjetej wigkszoscig 2/3 glosow,

b. wniosku Komisji Rewizyjnej,

c. wniosku ZG PZBS,

d. wniosku zgloszonego przez co najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkow
zwyczajnych Zwigzku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad w terminie miesiaca od zgloszenia

wniosku lub podjetej uchwaty 1 obraduje wyltacznie nad sprawami, dla ktorych

Zostato zwotane.

(uchylony)

§ 26

kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

wybor Prezesa, Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;,

uchwalanie zasadniczych kierunkéw i1 programoéw dziatania Zwigzku,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan ustepujacych wiadz Zwiagzku,

udzielanie absolutorium ust¢pujacemu Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjne;j,
rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wnioskow Zarzadu i cztonkow Zwigzku,
podejmowanie uchwat: o zmianach statutu, o rozwigzaniu si¢ Zwigzku,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach wykluczenia, skreslenia lub
zawieszenia cztonka zwyczajnego Zwiazku,

wybor delegatow na Walny Zjazd Delegatow Polskiego Zwiazku Brydza
Sportowego.

ZARZAD ZWIAZKU
§ 27
Zarzad Zwiazku jest organem wladzy pomigdzy Walnymi Zebraniami Delegatow.
Zarzad Zwiazku sklada si¢ z 7 - 11 osob, w tym Prezesa wybieranego przez Walne

Zebranie Delegatow, Wiceprezesow, Skarbnika 1 Sekretarza.
Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu, ktéremu przewodniczy Prezes.



§ 28

Zarzad Zwiagzku dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu
ustalajacego wewnetrzng strukture organizacyjng oraz kompetencje poszczegolnych
cztonkow 1 ogniw Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu Zwiazku odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na pét roku.

Posiedzenia zwotuje Prezes lub Wiceprezes Zwigzku.

§ 29

Do kompetencji Zarzadu Zwigzku nalezy:

ko E

RO ~NO

reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz oraz dzialanie w jego imieniu,

realizowanie uchwal, wytycznych i zalecen Walnego Zebrania Delegatow,
kierowanie catoksztaltem dziatalnosci Zwiazku,

zarzadzanie majatkiem i1 funduszami Zwiazku,

sporzadzanie i uchwalanie kalendarza sportowego, planu pracy Zarzadu, planow
finansowych i budzetu,

zatwierdzanie przyjecia darowizn,

uchwalanie wysokos$ci optat i sktadek,

powotywanie wydzialow, komisji problemowych i zatwierdzanie ich regulaminow,
organizowanie systemow rozgrywek oraz uchwalanie ich regulaminow,

. rozpatrywanie sprawozdan i informacji zarzadéw jednostek organizacyjnych oraz

ocena ich dzialalnosci,

. zwotywanie Walnego Zebrania Delegatow,

. wnioskowanie w sprawach nagrod 1 odznaczen,

. naktadanie kar na podstawie obowigzujacych regulaminéw,

. przyjmowanie i zwalnianie, na wniosek Prezesa, pracownikow w biurze Zwigzku,
. rozpatrywanie spraw spornych powstatych miedzy cztonkami Zwigzku,

. przyjmowanie, zawieszanie, wykreslanie lub wykluczanie cztonkow Zwiazku.

§ 30

W razie ustgpienia Prezesa w czasie trwania kadencji, Zarzadowi przystuguje prawo
wyboru nowego Prezesa, ktory pelni t¢ funkcje do czasu najblizszego Walnego
Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego Delegatow. Uchwata wymaga wiekszosci
2/3 glosoéw, przy obecnosci 2/3 cztonkoéw Zarzadu.

W przypadku nie wykonywania przez cztonka Zarzadu jego obowigzkoéw, Zarzad
moze, na wniosek Prezesa, podja¢ decyzje o jego odwotaniu z Zarzadu. Uchwala
wymaga wigkszosci 2/3 gtosoOw przy obecnosci 2/3 cztonkow Zarzadu.

PREZES ZWIAZKU
§ 31
Prezes Zwiazku, lub w razie jego nieobecnosci zastepujacy go Wiceprezes, kieruje
pracami Zarzadu, reprezentuje Zwigzek na zewnatrz, zwoluje i przewodniczy

posiedzeniom Zarzadu, czuwa nad przestrzeganiem przepisOw, statutu,
regulaminow 1 uchwal Zwiazku.



. Prezes Zwiazku reprezentuje pracodawce w stosunku do osob zatrudnionych przez
Zwigzek.

. W okresie miedzy zebraniami Zarzadu, Prezes podejmuje decyzje w sprawach
nagtych, nie cierpiacych zwtoki, a objetych kompetencjami Zarzadu.

(uchylony)

KOMISJA REWIZYJINA
§32

. Komisja Rewizyjna Zwigzku sktada si¢ z 3 - 5 os6b wybranych przez Walne
Zebranie Delegatow.

. Komisja Rewizyjna Zwigzku wybiera ze swojego grona Przewodniczacego
I Wiceprzewodniczacego.

. Zakres dzialania, organizacj¢ oraz tryb pracy Komisji Rewizyjnej i jej organow
okresla regulamin uchwalony przez Komisje.

. W razie ustgpienia Przewodniczacego Komisji w czasie kadencji, lub niemoznosci
sprawowania przez niego funkcji, Komisja dokonuje wyboru nowego
Przewodniczacego sposrod swoich cztonkoéw. Uchwala wymaga wiekszosci
2/3 glosow, przy obecnosci 2/3 cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

§ 33

. Komisja Rewizyjna Zwigzku przedstawia Walnemu Zebraniu sprawozdanie
i informacje dotyczace dziatalno$ci wladz Zwigzku oraz posiada wylaczne prawo
stawiania wnioskow w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarzadu.

. Ponadto do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztaltu dziatalnos$ci
Zwiazku, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod
wzgledem celowosci, rzetelno$ci 1 gospodarnosci dziatan,

b. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu Zwigzku,

C. wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli
i zadania wyjasnien oraz usuni¢cia nieprawidtowosci, a w wypadkach
szczegoOlnie uzasadnionych, wnioskowanie o odwolanie osob z pelnionych
funkciji.

§ 34

. Protokoty z przeprowadzonych lustracji 1 kontroli, Komisja Rewizyjna przedklada
Zarzadowi Zwigzku.

. Zarzad jest zobowigzany zapozna¢ si¢ z wystgpieniem Komisji Rewizyjnej na
swoich posiedzeniach 1 ustosunkowac si¢ do nich.

. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, lub upowazniony przez niego czlonek
Komisji, ma prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Zwiazku z glosem
doradczym.



ROZDZIAY. V

Nagrody, odznaczenia i kary
§ 35

1. Zwiazek ma prawo nagradzania i wyrdzniania zastuzonych dla brydza dziataczy,
zawodnikow, szkoleniowcow 1 s¢dzidéw oraz 0sob nie bedacych cztonkami Zwigzku
a zashuzonych dla rozwoju i popularnosci brydza porownawczego w Wielkopolsce.

2. Zarzad Zwigzku moze wystepowa¢ do Zarzadu Glownego PZBS o nadanie
odznaczen lub wystgpienie o przyznanie nagrod ogolnosportowych Iub
panstwowych dla os6b wymienionym w ust. I.

3. Rodzaje nagrod i wyrdznien oraz warunki i zasady ich przyznawania okre$laja
odpowiednie przepisy i regulaminy.

§ 36
1. Zwigzek ma prawo nakladania kar na czlonkéw zwyczajnych, zawodnikow,
sedziow, szkoleniowcow i dziataczy.

2. Tryb postgpowania dyscyplinarnego i rodzaje kar okresla Regulamin dyscyplinarny
PZBS.

ROZDZIAL V1

Majatek i fundusze Zwiazku

§ 37

=

Majatek Zwigzku stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Na fundusze Zwiazku sktadaja sie:

sktadki roczne i oplaty cztonkoéw Zwigzku,

wplywy z zawodow brydzowych organizowanych przez Zwiazek,
wplywy z dziatalnos$ci statutowe;,

oplaty startowe, licencyjne, transferowe itp.,

dochody z dziatalnos$ci gospodarczej

darowizny, dotacje, zapisy, akcje, obligacje itp.

hD OO o

§ 38
Dla waznosci oswiadczen dotyczacych praw i obowiazkow majatkowych Zwigzku

wymagane jest wspotdziatanie tgczne dwoch osob: Prezesa lub Wiceprezesa Zwigzku
oraz cztonka Zarzadu.
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ROZDZIAYL VII

Postanowienia koncowe
§39

Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie Delegatéw wickszos$cia
2/3 gltoséw w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby delegatow.

§ 40

1. Rozwiazanie si¢ Wielkopolskiego Zwiazku Brydza Sportowego nastepuje
w przypadku podjecia uchwaly przez Walne Zebranie Delegatow wigkszo$cia
2/3 gtoséw, w obecnOsci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby uprawnionych do
glosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu si¢ Zwigzku powinna okre§la¢ przeznaczenie majatku
I Sposob likwidacji.

§ 41

Prawo interpretacji niniejszego statutu przystuguje Walnemu Zebraniu Delegatow oraz
Zarzadowi Zwiazku.

Zmiany w Statucie wprowadzono:
- dnia 19 czerwca 2012 roku uchwatg Walnego Zebrania Delegatow.
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